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I. Introdução
Com  base  na  Lei  Ordinária  Nº  2.369/2010,  que  dispõe  sobre  a  reestruturação,  composição,
competências e atribuições do Conselho Municipal de Saúde e da Conferência Municipal de Saúde de
Pompeia, este parecer tem como objetivo analisar o Relatório Anual de Gestão (RAG) de 2024,
conforme previsto na legislação vigente.

A análise do RAG é fundamentada na Lei Complementar Nº 141/2012, que regulamenta os gastos em
saúde pública, e na Portaria Nº 750/2019 do Ministério da Saúde, que institui o Sistema DigiSUS
Gestor/Módulo Planejamento (DGMP). 

O Conselho Municipal de Saúde, em conformidade com suas atribuições legais, avalia os dados
apresentados no relatório, verificando a execução das ações e serviços de saúde, o uso dos recursos
financeiros e o cumprimento das metas estabelecidas no Plano Municipal de Saúde. Este parecer
reflete o compromisso do Conselho com a fiscalização e o acompanhamento das políticas públicas de
saúde no município de Pompeia, em consonância com os princípios da transparência, participação
social e gestão democrática.
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II. Comentários

 Identificação:
Pompeia é um município relevante na região e a saúde é diferenciada.

 Dados Demográficos e de Morbimortalidade
Importante ter ciência que nasceram menos pessoas em 2024 do que em 2023, os óbitos também
diminuíram, porém as internações aumentaram 16%.

 Dados da Produção de Serviços no SUS
Os dados de produção de saúde são fundamentais para embasar decisões estratégicas, promover a
eficiência na alocação de recursos e avaliar a qualidade e a eficácia dos serviços de saúde. Além disso,
tais dados desempenham um papel  crucial  na identificação de tendências epidemiológicas e  no
planejamento de políticas públicas que atendam às necessidades reais da população.

 Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS
A rede física municipal de saúde é essencial para garantir acesso equitativo aos serviços de saúde,
fortalecendo a atenção primária, descentralizando o atendimento e apoiando a vigilância em saúde.
Sua infraestrutura bem planejada permite resposta a emergências e melhora a qualidade dos  serviços
oferecidos, beneficiando diretamente a população.

 Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
O quadro de profissionais de saúde engloba servidores efetivos, cargos em comissão e terceirizados.
Servidores  garantem  estabilidade,  comissionados  coordenam  políticas  públicas  e  terceirizados
oferecem flexibilidade operacional. Essa estrutura equilibrada assegura eficiência, qualidade nos
serviços e capacidade de adaptação às demandas do setor, promovendo uma gestão mais eficaz e
orientada ao público.

 Programação Anual de Saúde – PAS
O Conselho Municipal de Saúde parabeniza o município pelo bom desempenho, com 76% dos
indicadores  classificados  como  positivos,  reflexo  de  uma  gestão  comprometida  e  eficiente.
Reconhecemos, porém, a importância de direcionar esforços para os indicadores classificados como
ruins  e  péssimos,  promovendo  análises  criteriosas  e  ações  estratégicas.  Reforçamos  nosso
compromisso com a transparência, aprendizado contínuo e a manutenção dos resultados positivos, ao
mesmo tempo em que incentivamos a elaboração de um plano de ação para superar os desafios e
garantir saúde acessível e equitativa a toda a população.

 Execução Orçamentária e Financeira
O Conselho Municipal de Saúde enfatiza a porcentagem de 32,19% de sua receita própria para a
Saúde, superando amplamente o mínimo legal de 15%. Ressaltamos que o município é a principal
esfera financiadora das despesas com saúde, investindo mais de seis vezes o montante do ente federal.
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No entanto, expressamos preocupação com os repasses estaduais, que nos foram informados que neste
ano de 2024 foram atípicos para cima.

 Auditorias
Estamos  plenamente  cientes  dos  fatos  mencionados  e  acompanhamos  atentamente  a  situação.
Esperamos que sejam apresentadas maiores informações sobre as auditorias nos relatórios em 2025.

 Análises e Considerações Gerais
O relatório anual de gestão destacou avanços significativos na gestão da saúde, com a maioria dos
indicadores  apresentando  desempenho  positivo.  O  município  superou  os  percentuais  mínimos
exigidos  em  investimento,  refletindo  priorização  do  setor.  No  entanto,  o  documento  também
identificou desafios, como áreas de baixa performance que demandam atenção estratégica e melhorias
específicas. A transparência na apresentação dos dados reforça o compromisso com a qualidade e
eficiência dos serviços  prestados à  população. O relatório  conclui  ressaltando a necessidade de
continuidade nos esforços para consolidar resultados positivos e enfrentar os desafios persistentes,
garantindo saúde equitativa e acessível para todos.

• Recomendações para o Próximo Exercício
Recomendações do Conselho de Saúde ao Gestor Municipal de Saúde para o próximo exercício, com
o objetivo de aprimorar os serviços e fortalecer a saúde coletiva: 

✔ Educação Permanente dos Profissionais: Embora já implementada, é necessário dar maior
ênfase aos programas existentes, investindo na atualização contínua dos conteúdos, incentivo
à participação dos profissionais e monitoramento do impacto prático no atendimento. Priorizar
ações que atendam às demandas identificadas localmente.

✔ Análise Mensal de Dados: Tornar obrigatória a apresentação e análise de indicadores de saúde
durante todas as reuniões do conselho, garantindo um processo sistemático de avaliação. Essa
prática  é  essencial  para  fundamentar  decisões  estratégicas  e  monitorar  o  progresso  das
políticas de saúde.

✔ Participação Ativa da Sociedade Civil: É essencial fortalecer os mecanismos de participação
da sociedade civil nas instâncias de decisão e controle social da saúde. Recomendamos a
realização  de  campanhas  de  sensibilização  para  engajar  a  população,  assim  como  a
participação da população nas reuniões do conselho com espaço para ouvir as demandas reais
dos cidadãos. Além disso, sugerimos a implementação de canais digitais para promover maior
acessibilidade e transparência no diálogo entre os gestores e a comunidade.

✔ Cuidado à saúde mental dos profissionais de saúde: Reconhecemos os desafios emocionais e
psicológicos enfrentados pelos profissionais de saúde, especialmente diante de situações de
alta  pressão.  Recomendamos  a  criação  de  programas  contínuos  de  apoio  psicológico  e
emocional, como grupos de apoio, atendimento psicológico individualizado e iniciativas de
bem-estar no ambiente de trabalho. Investir na saúde mental desses profissionais é crucial para
a manutenção da qualidade dos serviços prestados à população.
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✔ Considerando que os idosos representam quase vinte por cento da população municipal, é
imprescindível priorizar ações e políticas que garantam a qualidade de vida desta parcela
significativa  da  população.  Recomendamos  a  ampliação  e  melhoria  dos  serviços  de
atendimentos voltados a idosos das unidades, a implementação de programas de prevenção de
doenças crônicas e iniciativas voltadas ao envelhecimento saudável. Além disso, sugerimos a
criação de espaços de convivência para promover o bem-estar social e o combate à solidão, um
problema recorrente entre os idosos.

Essas recomendações são estratégicas para fortalecer a saúde pública e garantir um atendimento mais
humanizado e eficaz. O Conselho reafirma seu compromisso em colaborar na implementação dessas
ações e acompanhar seus resultados ao longo do exercício.
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III. Parecer Conclusivo
O Conselho Municipal de Saúde de Pompeia, em reunião ordinária realizada na data de 26 de março
de 2025, analisou o Relatório Anual (RAG) de 2024, conforme determina a Lei Complementar nº
141/2012 e a Lei Ordinária nº 2.369/2010, que regulamenta as atribuições deste colegiado.

Após  apresentação  detalhada  do  conteúdo  do  relatório,  constatou-se  que  o  documento  atende
plenamente às exigências legais e normativas, além de refletir o compromisso com a transparência e a
qualidade na gestão do Sistema Único de Saúde (SUS) no município.

Dessa forma, o Conselho Municipal de Saúde de Pompeia aprova por unanimidade e sem nenhuma
ressalva o  RAG de  2024,  ressaltando a  importância do  cumprimento contínuo das  metas  e  do
fortalecimento do controle social, conforme os princípios norteadores do SUS.

Segue para os devidos encaminhamentos e publicação oficial.


